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|. Datos de identificacion
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curricular formacion
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Il. Presentacion del programa

Hoy dia en el mundo actual la sociedad demanda de la informacion la necesidad, no sélo
de canalizarla sino, de analizarla e interpretarla para determinados fines generales o
especificos, por tal razon en el campo de la ciencia, la Estadistica en vinculacion con la
Probabilidad toma una gran importancia en sus diferentes areas de aplicacion.

El presente programa pretende aplicar un conocimiento basico de la estadistica y la
probabilidad, y al mismo tiempo llevar a cabo el mismo conocimiento a través del
mejoramiento y la simulacion de actividades como: conceptos fundamentales de la
estadistica y su aplicacion a los distintos campos del conocimiento. Representacion de
los datos mediante tablas estadisticas y gréficas. Las medidas de tendencia central y de
dispersion de los datos reunidos. Analisis de datos a través de la regresion lineal y la
correlacién, asi como su aplicacion en la serie de tiempos. Los conceptos fundamentales
y terminologia basica de la teoria de la probabilidad. Analisis de los enfoques de la
probabilidad y su aplicacién en los diferentes tipos de eventos.

El objetivo de esta UA es aplicar los conocimientos basicos de conceptos fundamentales
de la estadistica descriptiva y los elementos de la probabilidad en las disciplinas
contables, administrativas e informaticas, a través del analisis, procesamiento y
evaluacion de datos.

El presente programa fue actualizado de tal forma que el alumno concluya al finalizar el
curso, como la presentacion de datos estadisticos y probabilisticos se realiza de acuerdo
con las necesidades de las organizaciones publicas o privadas, tales como Empresas
Comerciales, industriales y de servicio; Instituciones Financieras; Organismos
Gubernamentales y No Gubernamentales e incluso para satisfacer las necesidades
individuales a través de las herramientas requeridas en cada una de ellas, tanto en la
generacion, analisis e interpretacion de la informacién financiera y administrativa,
detecten y propongan soluciones a problemas econdémicos y materiales de una
organizacién, para una mejor toma de decisiones.
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lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

MAPA CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION, 2018
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DISTRIBUCION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS

PERIODO 1 | [ PERIODO 2 ] PERIODO 3 [ PERIODO 4 ] [ PERIODO 5 ] [ PERIODO 6 | [ PERIODO 7 [ PERIODO 8 [ PERIODO 9
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[ SIMBOLOGIA [ PARAMETROS DEL PLAN DE ESTUDIOS ]
HT: Horas Tedricas Ncleo basico |44 | Total del niicleo basico:
Unidad de HPl: Horas Précticas obligatorio: cursary | 18 | acreditar 15 UA para cubrir
aprendizaje  |TH: Total de Horas N 62 106 crédito
CR: Crédios acreditar 15 UA 7o erédios

=P 10 lineas de seriacion.

Créditos minimos 20 y maximos 45 por periodo escolar.
* Actividad Académica

** Horas de las actividades académicas

T UA que debe impartirse, cursarse y acreditarse en el idioma inglés.

Nicleo béasico

Nicleo sustantivo

Ncleo integral obligatorio.
Ncleo integral optativo

Nicleo sustantivo | 6L |
obligatorio: cursary [—=—

acreditar 2L UA - 7597
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obligatorio: cursar y
acreditar 7 UA +2*

Niicleo integral
optativo: cursar y
acreditar 5 UA

Total del niicleo sustantivo
acreditar 21 UA para cubrir
149 créditos

TOTAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

5 Total del niicleo integral

acreditar 12 UA + 2* para

£ cubrir 108 créditos

25

UA obligatorias 43 + 2 Actividad

UA optativas 5

UA a acreditar 48 + 2 Actividad Académica
Créditos 363
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IV. Objetivos de la formacién profesional

Objetivos del programa educativo:

Son objetivos de la licenciatura formar profesionales en Administracion con alto sentido
de responsabilidad, de ética y de servicio para coordinar recursos tangibles e intangibles,
asi como los esfuerzos del factor humano dentro de las organizaciones, e incrementar su
desemperio y capacidad de enfrentar cambios en un entorno globalizado, para:

Generales

Ampliar su universo cultural para mejorar la comprensién del mundo y del entorno
en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus expectativas.

Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.

Cuidar su salud vy desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Evaluar el progreso, integracion e incertidumbre de las ciencias, ante la creciente
complejidad de las profesiones.

Participar activamente en su desarrollo académico para acrecentar su capacidad
de aprendizaje y evolucionar como profesional con autonomia.

Ejercer el dialogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Particulares

Incorporar estrategias administrativas de trabajo, como Fortalezas
Oportunidades-Debilidades Amenazas, Desarrollo Organizacional, redisefio
estructural y de procesos, desvinculacion programada para el personal,
empoderamiento, subcontratacion, manufactura delgada, entre otras, para
llevar a cabo el disefio de un plan de accion dentro de una organizacion y asi
lograr sus objetivos y metas.

Aplicar los principios de la administracion (division del trabajo, autoridad,
disciplina, unidad de comando, unidad de direccion, subordinacion,
remuneracion, centralizacion, cadena escalonada, orden, accion, estabilidad,
iniciativa) y metodologias administrativas (cuantitativas, cualitativas,
comparativas, descriptivas y normativas, entre otras), para el analisis de datos e
informacion de recursos tangibles e intangibles en las organizaciones.
Intervenir en las organizaciones a través de la transformacion del conjunto de
recursos humanos, técnicos, monetarios, de tiempo y espacio en un proceso util,
eficiente y rentable para enfrentar retos y cambios de un entorno global.



Proyecto curricular de la Licenciatura en Administraciéon

Secretaria de Docencia ® Direccion de Estudios Profesionales

Objetivos del nucleo de formacion:

Desarrollara en el alumno en el alumno el dominio tedrico, metodoldgico y axioldgico del
campo de conocimiento donde se inserta la profesion.

Comprendera unidades de aprendizaje sobre los conocimientos, habilidades y actitudes
necesarias para dominar los procesos, métodos y técnicas de trabajo; los principios
disciplinares y metodoldgicos subyacentes; y la elaboracion o preparacion del trabajo que
permita la presentacion de la evaluacion profesional.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Desarrollar habilidades para plantear y resolver problemas con una variedad de
estrategias, teniendo como base el pensamiento l6gico, critico y matematico.

V. Objetivo de la unidad de aprendizaje

Analizar un conjunto de datos mediante su organizacion y agrupacion para resumirlos de
cara a facilitar su utilizacion, por medio de fendmenos deterministas, aleatorios, muestra,
caracter, etc. en las disciplinas contable y administrativa.
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VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje y su organizacién.

Unidad 1. Conceptos de Estadistica.

Objetivo: Conocer los elementos de la estadistica aplicados a los distintos campos del
conocimiento a través de la descripcion de las areas de aplicacion del método
estadistico y las escalas de medicidn de cada una de las variables.

1.1 Introduccioén.
1.1.1 Division de la estadistica.
1.1.2 Campos de aplicacion.

1.2 Conceptos béasicos de estadistica.
1.2.1 Poblacién y muestra.
1.2.2 Escalas de medicion.
1.2.3 Métodos estadisticos.
1.2.4 Recopilacion y organizacion.
1.2.5 Areas de aplicacion.

Unidad 2. Escalas de medicion, tablas estadisticas y graficas.

Objetivo: Identificar las escalas de medicidn para la representacion de datos mediante
Tablas Estadisticas y Gréficas.

2.1Introduccion.
2.2 Escalas de medicion.

2.2.1 Divisién escalas de medicion.
2.2.2 Reglas de redondeo.

2.3 Tablas estadisticas.
2.4 Gréficas.

Unidad 3. Medidas de tendencia central y de dispersion.

Objetivo: Estimar las medidas de tendencia central y medidas de dispersion para la
interpretacion de datos no agrupados y agrupados, a través de la aplicacion de las
formulas correspondientes en la solucion de problemas.

3.1Medidas de tendencia central y dispersion para datos agrupados y no agrupados.
3.1.1 Media aritmética, geométrica y armonica.
3.1.2 Mediana y moda.
3.1.3 Varianza y desviacion.
3.1.4 Desviacién, media y rango.
3.2Medidas de ubicacion.
3.2.1 Cuatrtiles, deciles y percentiles.
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Unidad 4. Regresion lineal y analisis de correlacion.

Objetivo: Analizar cuadros y graficas para la interpretacion de datos aplicados en las
series de tiempo a través de distintos métodos de regresion lineal y analisis de
correlacion.

4.1 Regresion Lineal.

4.1.1 Introduccion.

4.1.2 Importancia de la regresion lineal.

4.1.3 Métodos de regresion lineal por covarianza.
4.2 Andlisis de Correlacion.

4.2.1 Objetivos del andlisis de correlacion.

4.2.2 Calculo de la correlacion.

Unidad 5. Teoria de la probabilidad.

Objetivo: ldentificar el concepto, enfoques y terminologia basica usados en la teoria
de probabilidad para el establecimiento de la diferencia de enfoques y tipos de eventos
en estudio a través de la aplicacion de la probabilidad condicional y el teorema de
Bayes.

5.1 Teoria de probabilidad.
5.1.1 Experimento en la teoria de probabilidad.
5.1.2 Eventos.
5.1.3 Los tres enfoques de la probabilidad.
5.1.4 Punto y espacio muestral.
5.2 Aplicacion de la Probabilidad condicional y Teorema de Bayes.
5.2.1 Para eventos simples y compuestos.
5.2.2 Para eventos independientes y dependientes.
5.2.3 Para eventos mutuamente excluyentes y no mutuamente excluyentes.
5.2.4 Para eventos selectivamente exhaustivos.
5.3 Distribuciones de probabilidad.

10
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